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Der Ergänzungskurs Studium und Beruf 
Informationen rund um den Kurs: 

- Der Kurs ist am GHG zweisemestrig angelegt und im 1. und 2. Semester wählbar. 

- Inhaltliche Schwerpunkte sind (s.u.): 
1. Semester: Bildungs- und Berufswegplanung 
2. Semester: Bewerbungsplanung und-training 

- Damit der Kurs für alle Interessenten auch belegt werden kann, wird er als 
Nachmittagsveranstaltung im Block von drei Unterrichtsstunden stattfinden 
(wahrscheinlich 15:30-17:45 Uhr). 

- Im Verlaufe des Kurses werden mehrere außerschulische Veranstaltungen besucht. Die 
Teilnahme an den Exkursionen ist Voraussetzung für die Kursanerkennung. 

- Klausuren sind nicht vorgesehen; es wird pro Semester eine Klausurersatzleistung zu 
erbringen sein.  

Mögliche Inhalte des Ergänzungskurses „Studium und Beruf“ 
- Selbst- und Fremdeinschätzung persönlicher Fähigkeiten und Fertigkeiten  
- Studien- und berufsfeldbezogene Beratungstests  
- Tätigkeitsbereiche und Anforderungsprofile in ausgewählten Berufen und 

Studiengängen  
- Abgleich von persönlichen Fähigkeiten und Fertigkeiten mit Anforderungen 

bestimmter Berufe und Studiengänge anhand von Testbögen und/oder Onlinetests  
- arbeitsweltliche und berufsbezogene Entwicklungen und Zukunftsperspektiven in aus-

gewählten Berufen und Studiengängen unter den Aspekten von Nachhaltigkeit und 
Gender sowie der Nachfrage (zukünftige Bedarfe, z. B. in der Mathematik, Informatik, 
Naturwissenschaft, Technik und der Informations- und Kommunikationstechnik)  

- gesamtgesellschaftliche und globale Aspekte bei der Studien- und Berufswahl  
- ethische und moralische Werte und ihr Einfluss auf die Bildungs- und 

Berufswegplanung  
- Beruf/Studium und Familie  
- individuelle weibliche und männliche Berufsbiografien  
- regionale und nationale Wirtschaftsstruktur  
- Wandel der Arbeitswelt: Gleichberechtigung von Mann und Frau  
- nationale und internationale Studien- und Ausbildungswege, berufliche Mobilität  
- Studienfinanzierungsmöglichkeiten 
- Bewerbungsabläufe, Bewerbungsunterlagen  
- mündliche und schriftliche Bewerbungssituationen  
- Adressatengerechte Kommunikation in Bewerbungssituationen  
- Hilfe bei der Bewerbung (Arbeitsagentur, Studienberatung an den Universitäten, 

Hochschulen)  
- Teilnahme an studien- und berufsorientierenden Veranstaltungen von Universitäten, 

Hochschulen, Forschungseinrichtungen, Unternehmen, Betrieben  
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